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 РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ                                                                                                                             РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ
 РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ                                                                                                                                    ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫ
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ

ХАКАС РЕСПУБЛИКАНЫY ICTEHIC ПАЗА ХАЛЫХ САРИНАY АРАЧЫЛАXАY МИНИСТЕРСТВОЗЫ
  ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ
 «УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ НАСЕЛЕНИЯ»
(ГКУ РХ «УСПН»)
ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫНЫҢ ХАЗНА КАЗЕННАЙ УЧРЕЖДЕНИЕЗI
«ЧОНҒА СОЦИАЛЬНАЙ ПОЛЫЗЫҒ ПИРӋЕҢ УСТАА»
ПРИКАЗ
29.03.2023                                                                                            № 67ос
г. Абакан
О внесении изменений в Учетную политику
ГКУ РХ «УСПН» для целей бюджетного учета
Согласно инструкции, утвержденной приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений», приказу Минфина России от 31 декабря 2016 г.                № 256н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора» и приказу Минфина России от 30 мая 2018 г. № 124н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Резервы. Раскрытие информации об условных обязательствах и условных активах», ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести с 01.04.2023 следующие изменения в Учетную политику Государственного казённого учреждения Республики Хакасия «Управлением социальной поддержки населения» (далее – ГКУ РХ «УСПН») для целей бюджетного учета (далее – Учетная политика), утвержденную приказом ГКУ РХ «УСПН» от 08.04.2021 № 37 ос «Об утверждении Учетной политики»:
1.1. Пункт 3.1. раздела 3 «Резерв по обязательствам учреждения» Приложения 12 Учетной политики изложить в следующей редакции:
«3.1. В целях своевременного отражения в бухгалтерском (бюджетном) учете и отчетности расходов (затрат) по факту хозяйственной жизни, который завершился (обязательство исполнено контрактом (договором), услуги оказаны), но признать кредиторскую задолженность (и соответствующее денежное обязательство) в определенном размере еще не представляется возможным из-за отсутствия первичных учетных документов, создается резерв предстоящих расходов.
Расчет суммы ежемесячного (ежеквартального) резерва по обязательствам  применяется индивидуально по каждому контрагенту, по одному из следующих способов:
1) Цена контракта (договора) распределяется равномерно по 1/n за период (месяц, квартал), к которому они относятся в течение текущего финансового года, где n – количество периодов (месяц, квартал), в течение которых будет действовать контракт (договор).
2) На основании показателей предыдущего периода текущего финансового года:
Резерв = V*T, где
V – объем потребления за предыдущий период текущего финансового года;
T – тариф текущего финансового года.
3) В размере ориентировочных (плановых) показателей за месяц (квартал), согласно условиям контракта (договора) (при наличии информации с указанием объема и стоимости оказываемых услуг в текущем финансовом году (приложение)).
При завершении текущего финансового года сумма резерва по обязательствам определяется по конкретному контрагенту в пределах неиспользованного остатка по контракту (договору).».
1.2. Раздел 3 «Резерв по обязательствам учреждения» Приложения 12 Учетной политики дополнить следующими пунктами:
«3.4. Формирование ежемесячного (ежеквартального) резерва по обязательствам, следует отражать в бухгалтерском учете последней рабочей датой периода оказания (потребления) услуг (месяц, квартал).
3.5. Датой списания ежемесячного (ежеквартального) резерва по обязательствам является дата признания кредиторской задолженности (дата поступления первичного документа в учреждение), а остаток ежемесячного (ежеквартального) резерва по обязательствам списывается последней рабочей датой отчетного периода (месяц, квартал).».
2. Контроль соблюдения Учетной политики возложить на ведущего бухгалтера ГКУ РХ «ЦБУ» Лисову Валентину Михайловну.
3. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Директор                                                                                                       Н.А. Соколова
Согласовано:
Заместитель директора                                                                              В.В. Березкина
29.03.2023
